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Des activités pour introduire le droit des 
obligations, en droit du travail et sur le 

contrat de vente



Des activités pour introduire le 
droit des obligations
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Les différentes parties du 
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Le système 
de la 

formation 
d’un contrat 

Une obligation contractuelle ne 
prend naissance que par un 
contrat valablement formé !

Cela suppose que deux 
conditions soient remplies.
Il faut :
1. l’accord des volontés (aspect 

volontaire)
 et
2. la validité du contrat (aspect 

légal).



Le système 
de la 

formation 
d’un contrat 

1. S’il n’y a pas accord des 
volontés (CO 1-10), il y a 
inexistence du contrat ! 

2. S’il y a accord des volontés, il 
s’agit de vérifier si le contrat 
remplit toutes les exigences 
légales pour qu’il soit 
considéré comme valide : le 
contrat contient-il un vice ?

vices de capacité (CC 12ss) nullité du contrat

vices de forme (CO 11) nullité du contrat

vices de l’objet (CO 19-20) nullité du contrat

vices du consentement (CO 23-31, 21) contrat annulable

vices de représentation (CO 32ss)
nullité du contrat, mais 
ratification possible
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Quelles IA choisir 
pour nous aider à 

créer des 
activités ? 

Des activités qui visent
- à représenter la structure du 

Code des obligations ?
- à déterminer les règles qui 

s’appliquent  lorsqu’un problème 
survient dans une relation 
contractuelle ?

- à résoudre des cas sur la 
formation des contrats ?

- à trouver des informations sur la 
finalité des notions juridiques de 
la partie générale du Code des 
obligations ?

- …



Des activités en droit du travail
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Des liens pour 
des présentations 

claires et 
synthétiques 

• Par le SECO :
https://www.seco.admin.ch/seco/fr/home/Arbeit/
Personenfreizugigkeit_Arbeitsbeziehungen/Arbe
itsrecht.html
- Un survol complet et bien résumé
- Des FAQ précises et pertinentes
- Des liens directs vers les bases légales
- Des documents à télécharger

• Le site de l’UniNe : https://www.droitdutravail.ch/
• Des sites privés de spécialistes : 

https://www.droit-du-travail.ch/ (LAWMEDIA), 
https://droitdutravailensuisse.com/

• Bureau fédéral de l’égalité entre femmes et 
hommes : 
https://www.ebg.admin.ch/ebg/fr/home/themes/tra
vail.html 

• Les fiches du Guide social romand : 
https://www.guidesocial.ch/recherche?rel=advanc
ed&theme=100&categories=107&subjects=&cant
on=CH,FR,JU,GE,NE,VS,VD&type=fiches&localit
e=&page=1 

https://www.seco.admin.ch/seco/fr/home/Arbeit/Personenfreizugigkeit_Arbeitsbeziehungen/Arbeitsrecht.html
https://www.seco.admin.ch/seco/fr/home/Arbeit/Personenfreizugigkeit_Arbeitsbeziehungen/Arbeitsrecht.html
https://www.seco.admin.ch/seco/fr/home/Arbeit/Personenfreizugigkeit_Arbeitsbeziehungen/Arbeitsrecht.html
https://www.droitdutravail.ch/
https://www.droit-du-travail.ch/
https://droitdutravailensuisse.com/
https://www.ebg.admin.ch/ebg/fr/home/themes/travail.html
https://www.ebg.admin.ch/ebg/fr/home/themes/travail.html
https://www.guidesocial.ch/recherche?rel=advanced&theme=100&categories=107&subjects=&canton=CH,FR,JU,GE,NE,VS,VD&type=fiches&localite=&page=1
https://www.guidesocial.ch/recherche?rel=advanced&theme=100&categories=107&subjects=&canton=CH,FR,JU,GE,NE,VS,VD&type=fiches&localite=&page=1
https://www.guidesocial.ch/recherche?rel=advanced&theme=100&categories=107&subjects=&canton=CH,FR,JU,GE,NE,VS,VD&type=fiches&localite=&page=1
https://www.guidesocial.ch/recherche?rel=advanced&theme=100&categories=107&subjects=&canton=CH,FR,JU,GE,NE,VS,VD&type=fiches&localite=&page=1


Des liens à 
propos du 

contrat 
d’apprentissage

• https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/fr/hom
e/formation/formation-
professionnelle-initiale.html

• http://www.berufsbildung.ch/dyn/100
9.aspx 

• https://www.vd.ch/themes/formation/f
ormation-professionnelle/

• http://www.orientation.ch/
• http://www.apprentis.ch/
• https://www.guidesocial.ch/recherche

/fiche/formation-professionnelle--
apprentissage--cfc-481 

https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/fr/home/formation/formation-professionnelle-initiale.html
https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/fr/home/formation/formation-professionnelle-initiale.html
https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/fr/home/formation/formation-professionnelle-initiale.html
http://www.berufsbildung.ch/dyn/1009.aspx
http://www.berufsbildung.ch/dyn/1009.aspx
https://www.vd.ch/themes/formation/formation-professionnelle/
https://www.vd.ch/themes/formation/formation-professionnelle/
http://www.orientation.ch/
http://www.apprentis.ch/
https://www.guidesocial.ch/recherche/fiche/formation-professionnelle--apprentissage--cfc-481
https://www.guidesocial.ch/recherche/fiche/formation-professionnelle--apprentissage--cfc-481
https://www.guidesocial.ch/recherche/fiche/formation-professionnelle--apprentissage--cfc-481


15

Des questions à traiter en droit du travail ?
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Des questions à traiter en droit du travail ?

https://www.seco.admin.ch/seco/fr/home.html 

https://www.seco.admin.ch/seco/fr/home.html


17

Objectifs 
possibles pour 
une séquence 
sur le droit du 

travail

Connaître les 
principales 

règles du droit 
du travail

…
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Quelles IA choisir 
pour nous aider à 

créer des 
activités ? 

Des activités qui visent
- à rédiger, analyser, corriger des 

contrats de travail, des certificats de 
salaire, des fiches de salaire ?

- à résoudre des cas en droit du 
travail ?

- à représenter la structure du droit du 
travail et les procédures 
contentieuses en droit du travail ?

- à trouver et à formuler des 
arguments juridiques pour répondre 
à des questions vives en droit du 
travail ?

- à imaginer et formuler de nouvelles 
règles légales pour mieux protéger 
les travailleurs ?

- …



Des activités sur le contrat de 
vente

20
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Le contrat de vente dans le système juridique

Contrat de vente
(184-238 CO)

CO
Partie générale 

Code Civil

Constitution
(droits fondamentaux, règles de 

compétences, principes du droit privé)

Dispositions générales
(184-186 CO)

Vente mobilière
(187-215 CO)

Vente immobilière et autres ventes
(216-221 CO, 222-236 CO), Echange (237-238 CO)

Autres
contrats

Droits réels (CC)

LCC

LFAIE

LMP

LDFR

LDIP, CVIM

LRFP



La définition du 
contrat de vente 

(art. 184 I CO)

La vente comprend donc trois éléments :
• L’engagement du vendeur à 
 (1) livrer une chose et à 
 (2) en transférer la propriété (une 
  créance tendant à ce transfert car 

 la vente n’a pas d’effets réels)
  = élément le plus caractéristique 

 du contrat
• L’engagement de l’acheteur à 
 (3) payer le prix

« Art. 184

1 La vente est un contrat par lequel le vendeur 
s’oblige à livrer la chose vendue à l’acheteur et 
à lui en transférer la propriété, moyennant un 
prix que l’acheteur s’engage à lui payer. »



Des outils en ligne 
pour créer des 

contrats

– https://www.cap.ch/fr/clients-
prives/modeles-de-contrats.html 
(des modèles de contrats gratuits)

– https://www.mon-contrat.ch/fr/ (sur 
le droit du travail, payant)

– https://www.contrat.ch/ (vente, 
location, travail, prêt, service, 
payant)

– https://www.contrats-suisses.ch/ 
(toutes les catégories de contrat, 
payant)

– https://bail-en-ligne.ch/  ou 
https://www.ebail.ch/  (contrats de 
bail gratuits)

https://www.cap.ch/fr/clients-prives/modeles-de-contrats.html
https://www.cap.ch/fr/clients-prives/modeles-de-contrats.html
https://www.mon-contrat.ch/fr/
https://www.contrat.ch/
https://www.contrats-suisses.ch/
https://bail-en-ligne.ch/
https://www.ebail.ch/
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Les 
obligations du 

vendeur

• L’obligation de « livrer » la chose 
(transférer la maîtrise de fait sur la chose)
– la notion large de chose (chose non 

corporelle, droits, chose qui n’existe pas, 
chose d’autrui, chose indéterminée, …)

– la question des frais (les frais de délivrance 
à la charge du vendeur, 188 CO)

• L’obligation de transférer la propriété 
(transférer la maîtrise juridique sur la  
chose)
– la garantie pour l’éviction (transfert de la 

chose, éviction et ignorance de l’acheteur, 
192-196 CO)

• La garantie pour les défauts (197-210 
CO), si :
– une absence d’une qualité promise ou 

attendue de bonne foi
– un défaut ignoré et non accepté par 

l’acheteur



Les 
obligations de 

l’acheteur

• L’obligation de payer le prix convenu
– un prix déterminé ou déterminable
– selon les modalités de paiement 

convenues (211 I CO)
• Les autres obligations

– les actes préparatoires (spécifier la 
chose, préciser le lieu et le moment 
de la livraison,…)

– assumer les frais d’acte et 
d’enlèvement (189 I CO)

– l’obligation d’accepter la chose    
(211 I CO)

• Les incombances (201-204 CO) 
– vérifier la chose
– aviser des défauts
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Des problèmes, des risques dans un contrat de vente…

les défauts de la chose vendue = garantie pour les défauts : 197ss CO

les risques quant à la propriété de la 
chose = garantie pour l’éviction : 192ss CO

la non-exécution totale, la livraison d’une 
autre chose, la livraison incomplète d’une 
chose

= responsabilité contractuelle : 97ss CO

le retard dans la livraison de la chose = demeure : 102ss CO

un contrat nul ou annulable
(chose impossible, illicite ou contraire aux 
mœurs, lésion, erreur essentielle, dol, 
crainte fondée)

= formation du contrat : 20ss CO
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https://www.konsum.admin.ch/bfk/fr/home.html 

Des questions sensibles en lien avec le contrat de 
vente : le droit de la consommation

https://www.frc.ch/ 

https://www.bonasavoir.ch/vos-
droits/conseils-juridiques 

https://www.guidesocial.ch/recherche/fiche/droit-de-la-consommation-91 

https://www.preisueberwacher.admin.ch/
pue/fr/home.html 

https://www.konsum.admin.ch/bfk/fr/home.html
https://www.frc.ch/
https://www.bonasavoir.ch/vos-droits/conseils-juridiques
https://www.bonasavoir.ch/vos-droits/conseils-juridiques
https://www.guidesocial.ch/recherche/fiche/droit-de-la-consommation-91
https://www.preisueberwacher.admin.ch/pue/fr/home.html
https://www.preisueberwacher.admin.ch/pue/fr/home.html


La protection 
du 

consommateur

Un équilibre à trouver entre la liberté 
économique, le principe de 
l’autonomie individuelle et la 
protection du consommateur…
• doit-on protéger le consommateur 
en entravant la liberté économique 
des vendeurs ?
• peut-on limiter l’autonomie des 
personnes en leur imposant une 
protection ?
• sur quoi doit porter la protection du 
consommateur et comment la 
transcrire dans les règles juridiques ?



Quelles IA choisir 
pour nous aider à 

créer des 
activités ? 

Des activités qui visent
- à rédiger, analyser, corriger des 

contrats de vente ?
- à simuler les relations entre un 

vendeur et un acheteur ?
- à résoudre des cas en lien avec 

des contrats de vente ?
- à trouver et à formuler des 

arguments juridiques pour 
répondre à des questions vives 
en droit de la consommation ?

- à imaginer et formuler de 
nouvelles règles légales pour 
mieux protéger les 
consommateurs ?

- …
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Donner des problèmes (des cas 
significatifs issus de la vie quotidienne) à 
résoudre aux élèves en appliquant des 
règles selon un raisonnement juridique

Faire réfléchir les élèves sur des enjeux 
sociaux en questionant les règles de droit
(= problématiser la règle de droit pour accéder 
à la réflexion politique dont la règle est la 
réponse juridique à un moment donné)

Des problèmes dans l’enseignement du droit 
pour éduquer au politique et aborder des 
questions sensibles…
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formation 

des contrats
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Pour en 
savoir plus 
sur le droit 
du travail
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